
 

Пояснительная записка к Прогнозу СЭР МО 
 

1. Общие сведения о муниципальном образовании 

 

Ирбейский район образован в 1924 году и является 

административно-территориальным образованием, которое согласно Уставу 

Красноярского края входит в состав Красноярского края Российской Федерации, 

имеет статус муниципального района. 

Ирбейский район - муниципальное образование, в границах которого 

осуществляется местное самоуправление, имеются муниципальная 

собственность, местный бюджет. 

Административным центром муниципального образования Ирбейский 

район  является с. Ирбейское. 

Территорию района составляют все земли в его границах, независимо от 

форм собственности и целевого назначения этих земель. В состав территории 

района входят 18 территорий: 

Александровский сельсовет; 

Благовещенский сельсовет; 

Верхнеуринский сельсовет; 

Ивановский сельсовет; 

Изумрудновский сельсовет; 

Ирбейский сельсовет; 

Маловский сельсовет; 

Мельничный сельсовет; 

Петропавловский сельсовет; 

Сергеевский сельсовет; 

Степановский  сельсовет; 

Тальский сельсовет; 

Тумаковский сельсовет; 

Успенский сельсовет; 

Усть-Каначульский сельсовет; 

Усть-Ярульский сельсовет; 

Чухломинский сельсовет; 

Юдинский сельсовет. 

Ирбейский район находится в юго-восточной части Красноярского края, 

приблизительно в 180 км от краевого центра. 

Район граничит с  Рыбинским, Канским, Иланским, Саянским районами 

Красноярского края и  с Тайшетским и Нижне-Удинским районами Иркутской 

области. 

      Климат  резко континентальный, среднегодовая температура   воздуха - 

1,7
0 
С.  

      Ирбейский район имеет хорошие земельные и лесные ресурсы. Площадь 



территории района  составляет 1092085 га. 

      На территории района имеется 18 муниципальных образований, 49 

населенных пунктов, из которых 2 деревни (д. Галушка и д. Петропавловка-2) без 

населения. 

      Связь с краевым центром осуществляется посредством автомобильного и 

ж/д транспорта.  

      Ирбейский  район  имеет  развитую сеть  автомобильных дорог  с  

твердым  покрытием  и  связан  с  соседними  районами. Удаленность от 

федеральной трассы М-53  «Байкал» составляет 41 км.  Через  территорию    

района  проходит  ж/д магистраль «Абакан-Тайшет».  

      Значимыми предприятиями муниципального образования являются: 

 Раздел СА Добыча полезных ископаемых:  ООО «Ирбейский разрез» -     

добыча бурого угля; 

Раздел А-02 Лесное хозяйство:  ООО «Агролес», ООО «Сибирь», ЗАО      «Кунгус», 

ИП Вершков ; 

 Раздел А-01 Сельское хозяйство:  ООО «Мираж»,  ООО «Сибирь», ООО 

«Михайловское», ООО «Совхоз Елисеевский»,  СПК «Майский», ООО «Дары 

Малиновки», ИП глава к(ф)х Слабухо Т.А., ИП глава к(ф)х Вершков С.А.,  ИП 

Протасов С.В., ИП глава к(ф)х Мирошниченко М.С., КХ «Луч», КХ «Колос» . 

Раздел Транспорт:  ГПКК «Краевое АТП» автотранспортное предприятие 

государственной формы собственности ; 

Раздел Е Производство и распределение электроэнергии, газа и воды:  ООО 

«Ирбейский коммунальный комплекс" 
 
 

2. Промышленность 

 

Промышленность на территории района представлена отраслями: добывающей – 

угольной, лесной, энергетической,  ЖКХ и другими. Сбыт произведенной на 

территории района промышленной продукции осуществляется: уголь - 

Иркутская область и в пределах района; лес - в пределах края. 

         В структуре  отгруженной продукции доля отраслей по видам 

деятельности составляет:  

- угольная отрасль – 70,2 %; 

- сельское хозяйство – 9,5 %; 

- энергетика – 2%; 

- транспорт – 7,2 %; 

- лесное  хозяйство -1,4 %; 

- другие отрасли – 9,7%. 

       Угольная отрасль представлена ООО «Ирбейский разрез». Потребителями  

Ирбейского угля в прошлом году являлись крупные ТЭЦ и  небольшие 

котельные на севере Иркутской области, на Дальнем Востоке, в районе Читы. Он 

низкозернистый, от него невелик выброс вредных веществ в атмосферу, что 



соответствует современным требованиям экологической обстановки. 

      В 2019 году собственник угольного разреза довел плановое задание на 

увеличение объема добычи угля к 2018 году на 241 тыс. тонн.  Плановое задание 2018 

года было превышено на 104 тыс. тн. Фактически в 2018 году добыто угля 2559 тыс. тн. 

на сумму 1244484 тыс. руб. Рост добычи угля к предыдущему году возрос на 241 тыс. 

тн.  или на 10590 тыс. руб., что составляет 1,9 %.  Ожидаемая добыча 2019 года - 2800 

тыс. тн. или 1390584,00 тыс. руб.  В 2020 году объем добычи   составит 2404 тыс. тн. 

или 1489738,77 руб. с учетом инфляции. В 2021 году добыча составит 2560 тыс. тн. на 

сумму 1576875,71 тыс. руб. В 2022 году добыча составит 2625 тыс. тн. на сумму 

1693613,61 тыс. руб. 

        При наличии мощности добычи угля до 5 млн. тн. оценить работу угольного 

разреза на перспективу до 2022 года, можно как сохранение достигнутых объёмов в 

связи со сложностями по сбыту угля.   

       Предприятие занимается модернизацией имеющихся активов. Поступили 

автомобили "БелАЗ", Бульдозер и "ГАЗ".    

        На предприятии уже  освоили практику безтранспортной вскрыши.  Замена 

одного из пяти кубовых экскаваторов ЭКГ  на четырех кубовый удлиненный 

экскаватор. Более длинная стрела даёт возможность  безтраншейной вскрыши.  Этот 

экскаватор сможет не грузить породу в БелАЗ, а сразу сбрасывать на другую сторону 

отвала.       

       Привлекаются инвестиции не только по усилению производственных 

мощностей, но и комфортной работе. На территории горного участка осуществляется 

ремонт гаражей.  

       ООО «Ирбейский разрез» является не только основным налогоплательщиком и 

работодателем в районе, но и принимает активное участие в благоустройстве села, 

ремонте социальных объектов, оказании благотворительной помощи. 

      Лесная отрасль района представлена следующими предприятиями: основные 

арендаторы -  ООО «Агролес», ООО «Сибирь», ЗАО «Кунгус», ИП Вершков А.В. и 

ряд более мелких индивидуальных предпринимателей. Общая численность 

предприятий, занятых заготовкой леса в районе - 53. 

      Выгодное территориально-географическое положение района обеспечивает 

реализацию лесосырьевого потенциала и благоприятные перспективы развития 

района. 

      Пиломатериала отгружено в 2018 году 5119 куб. м. или 100,41 % к уровню 2017 

года. В 2019 году планируется отгрузка пиломатериала 5129 куб. м., прирост 0,2 %. 

Отгрузка 2020 года – 5139,26 куб. м., 2021 года – 5149,54 куб. м. и 2022 года – 5159,84 

куб. м. 

     Заготовка древесины по неучтенным предприятиям в 2018 году составила 163,0 

тыс. куб. м.  или к 2017 году 103,16 %. Заготовка и вывозка древесины в 2020 году   

составит 299,43 тыс. куб. м, в 2021– 303,92 тыс. куб. м., в 2022 году – 309,99 тыс. куб. м. 

Заготовки, пусть невысокими темпами, но растут.  

     В связи с принятием нового Лесного кодекса РФ  заниматься заготовкой могут 



только те предприятия, которые оформили договоры аренды на срок от 25 до 49 лет. 

Мелкие лесозаготовители, ранее приобретавшие лесосырьевую базу посредством 

торгов, вынуждены заняться оформлением пакета документов для  заключения 

договоров аренды. 

Предприятия лесной отрасли  осваивают новые виды продукции, более активно 

ведут  углубленную переработку заготовленной древесины - распиловку 

круглого леса на брус, плаху, тес с дальнейшей переработкой на столярные 

изделия. Углубленная переработка древесины это не только  прямая 

экономическая выгода предприятиям и организациям, ведущим заготовку 

древесины (пиломатериал реализуется намного дороже круглого леса), это и 

увеличение налоговых поступлений во все уровни бюджетов, и помощь 

работающим сотрудникам, пенсионерам в приобретении пиломатериала, 

круглого леса, а сельским администрациям и местному населению  - в 

проведении ремонта и строительства жилья, а также обеспечение рабочими 

местами жителей района, что в свою очередь благоприятно сказывается  на 

снятии социальной напряженности.   

Основным фактором, сдерживающим рост объемов лесозаготовок, является 

отдаленность лесосек, слаборазвитая дорожная инфраструктура,  вследствие 

чего лесозаготовки осуществляются только 4-6 месяцев в году, финансовые  

потери лесозаготовителей составляют до 70% от возможного объема 

поступлений. 

Основной проблемой лесной отрасли в районе является неиспользование 

низкосортной древесины лиственных пород, отсутствие переработки отходов 

лесозаготовок и промышленной переработки (изготовление брикетов из опилок, 

щепы, стружки).  

     Полиграфическая отрасль представлена редакцией газеты «Ирбейская 

правда».  При стабильном тираже 3100 экземпляров,  редакция предпринимает 

меры для  роста доходов.    Издает  буклеты,  визитки, оказывает услуги 

фотографа,  а  для желающих  подписчиков  редакция представляет 

электронную версию газеты. 

На территории района работает ООО «Ирбейский Коммунальный Комплекс», 

которое оказывает коммунальные услуги по теплоснабжению и водоснабжению. 

В поселениях района население обеспечивают услугой водоснабжения шесть 

МУПов. Уровень износа коммунальной инфраструктуры составляет 64,5%. Услуги 

по вывозке мусора в районе осуществляет региональный оператор из г. Бородино 

ООО «Агропромкомплект».  В 2018 году в районе тепло потребителям поставляли 

43 котельных, из них: 6 - электрокотельных, 37 – работают на угле. Суммарная 

тепловая мощность всех котельных составляет – 54,2 Гкал/час.  

 Электроэнергию на территории района поставляет ОАО «Красэнерго». 

Протяженность линий электропередач составляет 826,39 км. В 2018 году всеми 

потребителями района получено 36195,5 тыс. кВт. час. В настоящее время на 

территории района ведется работа на переход района на энергосберегающий путь 



развития на основе обеспечения рационального использования энергетических 

ресурсов. В текущем году в с. Ирбейском у третьей части населения произведена 

замена электросчетчиков на счетчики на опоре. В перспективе до 2021 года работа 

будет продолжаться до полного охвата абонентов частного сектора всего района. 
 

 
 

3. Сельское хозяйство 

 

Структура сельского хозяйства района представлена двумя отраслями: 

растениеводством и животноводством. Производством 

сельскохозяйственной продукции в районе заняты 55 организаций, из них 

50 крестьянских (фермерских) хозяйства. Объем произведенной продукции 

предприятиями сельского хозяйства составил: в 2018 году – 1 305 571,0 

тыс. руб., индекс производства – 97,2 %;  оценка 2019 года – 1 395 709,0 

тыс. руб. индекс - 103,2 %; прогноз 2020 года – 1 519 078,0 тыс. руб., индекс 

- 105,4 %; прогноз 2021 года – 1 674 490 тыс. руб., индекс – 106,5 %; прогноз 

2022 года – 1 867 381 тыс. руб., индекс – 107,5 %. 

             Из 5 коллективных хозяйств района  в  2018 году 1 хозяйство 

сработало с прибылью. Прибыль прибыльной организации составила      

4051  тыс. рублей, что ниже уровня 2017 года на 38,17%. В целом по району 

убыток от сельскохозяйственной деятельности составил 6 963 тыс. рублей. 

Несмотря на трудности, хозяйства работают, приобретают технику, 

прицепной инвентарь, оборудование. Этому способствует участие в 

муниципальной программе «Развитие сельского хозяйства и регулирование 

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 

Красноярском крае». По этой программе сельскохозяйственным 

предприятиям, приобретающим технику, семена или взявшим кредит на эти 

нужды, за счет средств краевого бюджета осуществляется субсидирование.  

В 2018 году сельскохозяйственные предприятия получили 37 198,54 тыс. 

руб., в том числе: из краевого бюджета – 28 767,01 тыс. руб., из федерального 

бюджета -  8 431,54   тыс. руб.  

  
 
 

3.1. Растениеводство 

 

Площадь земель  сельскохозяйственного назначения в районе составляет 

240 850 га. Используется сельхозпроизводителями – 107875 га. 

В 2018 году  посевная площадь зерновых культур составила 22618 га. 

Уменьшение посевной площади зерновых культур к уровню 2017 года (27432 га)  



составило 4814 га. Уменьшение произошло в связи с тем, что 8 

сельхозтоваропроизводителей уменьшили посевные площади зерновых культур 

и увеличили посевные площади технических культур (рапс) на 5626 гектар. 

          В отчетном году хозяйствами  произведено продукции растениеводства 

в текущих ценах на сумму 414 461,0 тыс. руб., что на 1,78% меньше чем в 2017 

году.  Ожидается, по оценке 2019 года, производство продукции 

растениеводства возрастет на 10,2 % и составит 456 893,0 тыс. руб., в 2020 году 

прогнозируется производство сельхозпродукции в сумме 513 291,0 тыс. руб., или 

рост 9,3 %. В 2021 году – 592 504,0 тыс. руб., рост 11,7 %.  В 2022 году – 689 

365,0  тыс. руб., рост на 12,4 %. 

Производство зерна (в весе после доработки) составило в 2018 году -  

34 179,5 тонн, что ниже уровня 2017 года на 8,0 %. Оценка 2019 года  –      

38 000,0 тонн, прогноз 2020 года -  40 492,0 тонн зерна. В 2021 году –       

44 958,0 тонн.  В 2022 – 49 987,0 тонн. 

Урожайность зерновых культур составила в 2018 году – 15,1 ц/га, что 

на 0,8 ц/га больше чем в 2017 году. Оценка 2019 года – 15,4 ц/га, прогноз 

2020 года – 16,1 ц/га,  2021 год – 17,7  ц/га,  2022 год – 19,3 ц/га. 
           

  

 
 

3.2 Животноводство 

 

          В 2018 году животноводческой деятельностью в районе занимались 20 

хозяйств (ООО «Мираж»,    ООО «Сибирь», ООО «Михайловское»,  ООО 

«Совхоз Елисеевский, ООО «СХП»Дары Малиновки», ИП глава К(Ф)Х Шаров 

В.В., ИП  глава к(ф)х Мирошниченко М.С., ИП Протасов, ИП глава К(Ф)Х 

Худаногова Н.А,  ИП глава К(Ф)Х Шмидт Е.А., ИП глава к(ф)х Полыхань Н.В., 

ИП глава к(ф)х Александров И.И., ИП глава к(ф)х Жандоров, КХ «Луч», ИП 

глава к(ф)х Роглет О.В., ИП глава К(Ф)Х Кокарев Р.В.,   ИП глава К(Ф)Х 

Вершков С.А.,   ИП глава к(ф)х Демов М.В.,   ИП глава к(ф)х Терешкова Е.А., 

ИП глава к(ф)х Слабухо Т.А,).    

   В отчетном году хозяйствами  произведено продукции 

животноводства в текущих ценах на сумму 891 110,0 тыс. руб., что на 1,01% 

больше чем в 2017 году.  Ожидается, по оценке 2019 года, производство 

продукции животноводства возрастет на 5,4 % и составит 938815 тыс. руб., в 

2020 году прогнозируется производство сельхозпродукции в сумме          

1 005 787,0 тыс. руб., или рост 3,3 %. В 2021 году – 1 081 986,0 тыс. руб., рост 3,6 

%.  В 2022 году – 1 178 016,0  тыс. руб., рост 4,6 %. 

По итогам 2018 года  надой на   фуражную корову в среднем по 

району составил 4392,0 кг., к уровню 2017 года 74,0 %. Оценка 2019 года -  

4395,0 кг.,  в 2020 году возрастет до 4419,0 кг., в 2021 году - 4450,0 кг., в 



2022 году – 4490,0 кг. 

  Сельскохозяйственными    предприятиями произведено в 2018 году    

9 215 тонн молока, что на 12,4%  ниже уровня 2017 года, до 2022 года 

производство молока возрастет до 10 270 тонн. 

Производство мяса за 2018 год хозяйствами всех форм собственности 

составило 3 273 тонны, что на 3,6 % ниже уровня 2017 года, по оценке 2019 года  

- 3 282 тонн, а в 2020 году прогнозируется -  3302 тонны.  В 2021 году - 3304 

тонны. В 2022 году - 3322 тонны. 
 

 
 

4. Строительство 

 

В 2019 году  ведется строительство  детского сада на 190 мест в с. 

Ирбейское.  Срок  окончания  строительства  2020 год. 

      Планируется приступить к реконструкции лечебно-диагностического 

корпуса районной больницы  в  2020-2021 году; 

          В 2021 году планируется  строительство  новой  школы  в с. Талое  

и  п. Степановка.  

          В 2021-2022 годах планируется строительство двух 16-ти квартирных 

жилых дома. 

             
 

4.1. Жилищное строительство 

 

На территории района в отчетном  периоде введено в эксплуатацию жилых 

домов  площадью  2086 м2. Рост по вводу  жилья  в 2019 году ожидается на 

110,2 %  в  связи  с  увеличением  индивидуального  строительства. 

 

Общая площадь жилых домов введенных в эксплуатацию за счет всех 

источников финансирования в 2018 году составила 2086 кв.м., в 2019 году 

планируется 2300 кв.м., в 2020 г - 2700 кв.м., в 2021 г - 2100 кв.м., а 2022 - 2200 

кв.м. Строительство ведется за счет собственных средств населения. 

 

В 2018 году выделено 66 земельных участков для ведения личного 

подсобного хозяйства и 13 земельных участков для индивидуального жилищного 

строительства. Выделение земельных участков к 2022 году останется на уровне 

2018 года. 
 
 

5. Инвестиции 

 

             Одним из показателей, характеризующих развитие экономики района, 



является показатель инвестиционной активности - объем инвестиций в основной 

капитал. 

       Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования 

по полному кругу хозяйствующих субъектов, по годам составил: 

2018 год -  188 772,0 тыс. руб.,   рост  к предыдущему году – 109,65 % ; 

2019 год – 344 321,0  тыс. руб., темп роста в сопоставимых ценах – 174,71%; 

2020 год – 635 790,0  тыс. руб., темп роста – 194,03%; 

2021 год -  201716,8 тыс. руб., снижение к предыдущему  году – 30,53 %; 

2022 год -  364 747,0 тыс. руб., темп роста -  174,20 %. 

Источниками инвестиций в 2018 году выступили: 

     собственные средства предприятий – 61,16%;                                                                                                                      

   привлеченные средства – 38,84 %. 

 Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников 

финансирования (без субъектов малого предпринимательства) в 2018 году составил 

164 208 тыс. руб., что на 16 802 тыс. руб. больше чем в 2017 году (рост на 9,0% в 

сопоставимых  ценах). 

Рост инвестиций  планируется в «Добывающей отрасли» - добыча угля: 

2019г – 117,5 млн. руб., 2020 г – 436,6 млн. руб., 2021 г – 70,2 млн. руб.,         

2022 г – 73,7 млн. руб. Капитальные вложения будут осуществляться за счет 

переноса пункта погрузки угля (строительство производственных помещений, 

строительство дополнительной  железнодорожной ветки от пункта погрузки до 

угольного месторождения, приобретение специализированной техники) 

По разделу «Сельское хозяйство» резкого роста объемов инвестиций не 

предполагается;  

 

     Объем инвестиций за счет бюджетных средств имеет устойчивую 

тенденцию роста: в 2017 году  составил  24 993 тыс. руб.,  в 2018 году рост  -  

237,7% в сопоставимых ценах, и составил    60 725 тыс. руб.  

В перспективе на ближайшие три года за счет бюджетных средств планируется:   

Строительство детского дошкольного образовательного учреждения   на 190 

мест в 2019-2020 гг., 2019 год – 110,0 млн. руб., 2020 год – 71,97 млн. руб.  

Строительство трех ФАПов; Приобретение передвижного ФАПа; 

Строительство лечебно-диагностического корпуса  с. Ирбейское 2022г – 170,9 

млн. руб.; 

Строительство модульной котельной в Степановской  с.о.ш 2020-2021гг; 

Капитальные ремонты  двух школ 2019-2020гг; 

Установка телевышек сотовой связи 2019-2020 гг; 

Ремонт спортивного клуба «Ирбис» 2019 г; 

Приобретение автобуса для маломобильных групп населения;  

До 2021 года в стадии реализации 8 инвестиционных проектов в сфере сельского 

хозяйства с участием, как бюджетных средств, так и средств самих инвесторов. 

      Основными предприятиями, вносящими весомый вклад в объемы 



инвестиций в районе, являются ООО «Ирбейский разрез» и Ирбейское отделение 

Красноярской железной дороги. Инвестиции по данным предприятиям дают 

стабильный рост вследствие ежегодного  обновления материально-технической 

базы. ООО «Ирбейский разрез», начиная с 2016 года ежегодно, увеличивает  

объемы средств, выделяемые на приобретение новой техники и транспорта. 

 

Расчет показателя «Объем инвестиций в основной капитал (за исключением 

бюджетных средств) в расчете на одного жителя» 

 
Наименование 

показателя 

2019 оценка 2020 прогноз 2021 прогноз 2022 прогноз 

Объем инвестиций в 

основной капитал 

-всего,тыс.рублей 

318 676 609 095 174 006 335 955 

Из них бюджетные 

средства,тыс. руб. 

в том числе: 

165 880 133 551 62 288 218 065 

- федеральный бюджет     -      -     -       - 

- краевой бюджет 157 580 126 800 59 200 207 200 

- муниципальный 

бюджет 

8300 6 751 3 088 10 865 

Объем инвестиций без 

бюджетных 

средств,тыс.рублей 

152 796 475 544 111 718 117 890 

Среднегодовая 

численность 

населения,чел. 

15 217 15 170 15 094 15 080 

Объем инвестиций (без 

бюджетных средств) на 

1 жителя,рублей 

10 041,11 31 347,66 7 401,48 7 817,64 

     

 
 

 

 
 

 
 

6. Транспорт и связь 

 

Протяженность автомобильных дорог в районе составляет 239,9 км. 

Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения - 

239,9 км.   



Объем отгруженных товаров, выполненных работ и услуг по подразделу H 

(транспортировка и хранение) в  2018 году составил  75239,1 тыс. руб., в том 

числе: 

H-52-вспомогательная транспортная деятельность – 75239,1 тыс. руб. 

Осуществляет  деятельность в этом направлении АО «КрайДЭО "Ирбейский 

филиал". Предприятие занимается содержанием и ремонтом территориальных 

дорог и дорог местного значения. В 2018 году филиал производил ремонт улично 

дорожной сети в населенных пунктах Ирбейского района. В зимнее время 

предприятие осуществляет очистку дорог от снега на территории района. 

В районе имеется одно автотранспортное предприятие государственной 

формы собственности - ГПКК «Краевое АТП», которое занимается грузовыми и 

пассажирскими перевозками.  

Объем услуг грузового транспорта  - 2 160,0 тыс. руб.; 

Объем услуг пассажирского транспорта  - 14 420,0 тыс. руб. 

Пассажирооборот транспорта в 2018 году составил 7,45                           

млн. пассажиро-километров (в 2017 году – 7,18 млн. пассажиро-километров).  

До 2022 года пассажирооборот останется на уровне 2018 года. 

      Учитывая социальную значимость автобусного сообщения между 

населенными пунктами района и районным центром протяженность автобусных 

маршрутов увеличилась с 2014 года на 38,6 км и составила на 01.01.2019 г. 769,2 

км.  

       Доля населения, проживающего в населенных пунктах не имеющих 

регулярного автобусного сообщения ежегодно сокращается, так если в 2015 году 

этот показатель составил – 0,93% от общей численности населения района, то в 

2018 году – 0,19%, к 2022 году составит – 0,17%. 

       Количество автобусных маршрутов увеличилось с 21 в 2015 году до 22 в 

2018 году. 

         Телефонная сеть  на территории района обслуживается Ирбейским  

филиалом ПАО «Ростелеком», на балансе которого имеется  головная цифровая 

станция, установленная в с. Ирбейском,  и периферийные  станции в 

поселениях. Доступность к телефонам имеют  все населенные  пункты. 

Монтированная емкость АТС - 2388 номеров. Количество квартирных телефонов 

в 2018 году - 1824 единицы.  Улучшилось качество связи. 

      В поле зрения администрации района постоянно находится проблема 

расширения зоны устойчивой сотовой связи в населенных пунктах района. 

      В 2017 году произведена установка  спутниковых каналов связи для 

организации беспроводного радио доступа в восьми населенных пунктах 

Ирбейского района.  В 2018 году – в пяти населенных пунктах. В 2019 году 

установлены вышки сотовой связи  в четырех населенных пунктах района (д. 

Елисеевка, с. Александровка, д. Бычковка, с. Петропавловка). При условии 

вступления Ирбейского района в краевую программу сотовой связью будут 

обеспечены п. Степановка, д. Буинка, с. Успенка, д. Мариновка. 



С 2010 года, на территории района предоставление услуг сотовой связи 

осуществляют сотовые операторы: ООО «Теле2 Россия», ПАО «Мегафон»,   

ПАО «Мобильные ТелеСистемы», ПАО «Вымпел-Коммуникации». 

      Количество стационарных отделений почтовой связи в районе  - 11 единиц. 
 

 
 

7. Малое предпринимательство 

 

В 2018 году по сфере деятельности малого предпринимательства по учету 

прошли 55 предприятия (в т. ч. 30 -с/х, 3-обработка, 3- строительство, 

19-торговля), предоставивших информацию по анализируемым показателям 

(выручка, среднесписочная численность работников, среднемесячная 

заработная плата). В 2019 году предполагается - 55 организаций, в 2020 г. - 55 

ед., в 2021 г - 55 ед., в 2022 г. - 56 ед. 

Количество индивидуальных предпринимателей по состоянию на 

01.01.2019 года составило - 269 человек, что на 12 единиц больше чем в 2017 

году. В 2019 году - 271 чел., в 2020г. - 273 чел., в 2021 г. - 275 чел., в 2022 г. - 

279 чел. 

Среднесписочная численность работников малых предприятий в   2018 

году составила 620 чел. В  2019 году ожидается -  626 чел. В 2020 году будет 

равна 631 чел. В 2021 году- 639 чел. В 2022 году - 642 чел. Наибольшее 

количество работников занято в сфере сельского хозяйства, торговле и 

обрабатывающем производстве. 

Среднесписочная численность работников у индивидуальных 

предпринимателей  в   2018 году составила 198 чел. В  2019 году  - 200 чел. 

В 2020 году будет равна 202 чел. В 2021 году- 204 чел. В 2022 году - 207 чел. 

Наибольшее количество работников у индивидуальных предпринимателей 

занято традиционно в сфере торговли. Не значительный рост наемных 

работников у индивидуальных предпринимателей обусловлен желанием 

сократить расходы. 

Среднесписочная численность работников крестьянских хозяйств -  92 

человека, в дальнейшем до 2022 года численность работников сохранится на 

уровне 2018 года.  

Рост  среднемесячной заработной платы работников списочного состава 

малых предприятий (юридических лиц) по сравнению с 2017 годом  составил 

108,4 %. (с 20 158,0 руб. в 2017 году до 21 851,27 руб. в 2018 году. Наибольшая 

заработная плата у работников, занятых в  обрабатывающем производстве. 

В 2018 году  оборот организаций организаций малого 

предпринимательства (юридических лиц) Ирбейского района по сравнению с 

предыдущим годом возрос, и составил 769 015,8 тыс. руб. темп роста составил 

105,48 %.  Ожидается в 2019 году -  815 031,0 тыс. руб., темп роста – 106,0%. 

Прогнозируется на 2020 год – 851 233,0 тыс. руб. с темпом роста 104,4 %. В 



2021 году – 887 597,0 тыс. руб. с темпом 104,3%. В 2022 году – 926 976,0 тыс. 

руб. с темпом роста 104,4%. 

         Значительного роста выручки от продажи товаров, работ и услуг 

организациями малого бизнеса не планируется, не смотря на не  большую 

долю в общем объеме оборота организаций района, субъекты малого 

предпринимательства представляют практически все виды экономической 

деятельности присутствующие в районе, а так же обеспечивают рабочими 

местами жителей района. Активно участвуют в общественной и культурной 

жизни территории. 

          Оборот розничной торговли, общественного питания и сфера услуг  у 

субъектов малого предпринимательства растет в основном за счет роста цен на 

товары и услуги и лишь в незначительной степени за счет расширения 

ассортимента и перечня услуг. 

          Объем инвестиций в основной капитал по малому предпринимательству 

в 2018 году составил – 24 564,0 тыс. руб., что составляет 116,7% к уровню 2017 

года. В дальнейшем инвестиции составят: 2019 г. – 25 645,0 тыс. руб., 2020 г. – 

26 695,0 тыс. руб., 2021 г. – 27 710,8 тыс. руб., 2022 г. – 28 792,0 тыс. руб.  

         В районе разработана и утверждена муниципальная программа «Развитие  

субъектов малого и среднего предпринимательства  Ирбейского района». 

Мероприятия, финансируемые из местного бюджета - субсидии на 

возмещение части затрат на реализацию проектов, содержащих комплекс 

инвестиционных мероприятий по увеличению производительных сил в 

приоритетных видах деятельности, субсидии на возмещение затрат, связанных 

с уплатой первого взноса (аванса) при заключении договора (договоров) 

лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях 

создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, 

услуг). В 2018 году на эти цели в бюджете района заложено 150,0 тыс. руб., в 

2019 году - 150,0 тыс. руб., в 2020 году - 100,0 тыс. руб., в 2021 году – 150,0 

тыс. руб., в 2022 году – 150,0 тыс. руб. 

          В 2018 году поддержка оказана трем предприятиям  на возмещение 

части расходов на модернизацию производства на общую сумму – 1374,6 тыс. 

руб. За шесть лет (2013-2018) финансовая поддержка была оказана 20 

субъектам на общую сумму – 7 730,3 тыс. руб. 

            Показатель, характеризующий тенденцию развития малого 

предпринимательства в районе "Количество субъектов малого и  среднего 

предпринимательства на 10 тыс. человек населения" составил:  2016 г . – 

167,05 ед., 2017 г. – 206,88 ед. , 2018 г. – 211,54 ед., 2019 г. – 214,21 ед., 2020 г. 

– 215,93 ед., 2021 г. – 217,39 ед., 2022 – 221,23 ед. 
 

  

 

 

 
 



8. Внешнеэкономическая деятельность 

 

         На территории района предприятий, осуществляющих внешне- 

экономическую деятельность, не зарегистрировано.  

 
 
 

9. Результаты финансовой деятельности предприятий 

 

Предприятиями района по итогам 2018 года получено сальдо финансового 

результата (прибыль)  - 97,747 млн.  руб.  В том числе:  добыча угля – 125,628 

млн. руб.   Прогноз на 2019 год – прибыль  103,37 млн. руб.,  прогноз на 2020 

год – 49,074 млн. руб., 2021 год – 43,873  млн. руб., 2022 год – 150,69 млн. руб. 

Прибыль прибыльных предприятий составила в 2018 году   125,628 млн. руб. 

        Численность прибыльных организаций за 2018 год - 2, к 2022 году 

количество прибыльных организаций  увеличится до 6 единиц. 
 

 
 

10. Бюджет муниципального образования 

 

Общие параметры консолидированного бюджета района по доходам составили: 

2017 год – 819 139,2 тыс. руб., 2018 год – 843 439,0 тыс. руб., по оценке в 2019 

году составят – 866 935,15 тыс.руб., на 2020 год и последующие годы 

прогнозируются без части межбюджетных трансфертов, зарезервированных в 

краевом бюджете – 693 948,4 тыс.руб., 2021 год-689 064,0 тыс.руб. и в 2022 году 

692 501,3 тыс.руб. Расходы консолидированного бюджета в 2018 году составили 

851 234,3 тыс. руб. при плане 860 512,0 тыс. руб., в 2019 году объем расходов 

планируется в сумме  868 985,1 тыс. руб. Дефицит бюджета составит 7 795,3 

тыс. руб. в 2018 году с дальнейшим снижением        до 1 600 тыс. руб. 

Бюджет остается высокодотационным, последние три года уровень 

дотационности превышал 50%.  

Удельный вес безвозмездных поступлений в структуре доходов за 2018 год 

составил 89,8 %. 

Основным источником налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета является налог на доходы физических лиц. 

Удельный вес его в структуре налоговых и неналоговых доходов составляет 

53,5%.Другим основным источником пополнения районного бюджета являются 

доходы от использования имущества (в основном арендная плата за  земельные 

участки). Так, в 2018году при плане 20,5 млн. руб. поступило 21,5 млн. руб. 

доходов от использования имущества (24,9% от налоговых, неналоговых 

доходов). 

Основным градообразующим предприятием на территории района является 

ООО «Ирбейский разрез». Его деловая активность влияет на поступление 



налоговых и неналоговых доходов. Большое внимание в 2017-2019 годах 

уделяется развитию сельского хозяйства на территории района, привлекаются 

краевые субсидии на развитие сельскохозяйственной отрасли, что должно 

положительно отразиться на увеличении доходной части бюджета района. 

Параметры бюджета по расходам в 2017-2019 годах постепенно 

увеличиваются к предыдущим годам, что объясняется не только инфляцией, но и  

получением дополнительных средств из краевого бюджета на выполнение 

«майских» Указов Президента РФ, связанных с увеличением заработной платы 

отдельных категорий работников, увеличением поступлений на доплату до 

минимального размера оплаты труда, участием в государственных программах и 

привлечении дополнительных межбюджетных трансфертов на развитие 

сельского хозяйства и ремонт учреждений социальной сферы.  

После острых кризисных явлений, когда приостанавливались действия 

некоторых государственных программ, сокращалось финансирование даже на 

текущие ремонты, наблюдается некоторое оживление и рост расходов на 

поддержание объектов муниципального имущества в надлежащем состоянии. 

Наибольший удельный вес в структуре расходов районного бюджета 

занимают отрасли социальной сферы – 76,5 %, что говорит о том, что бюджет 

является социально-направленным. 

В 2019 году и последующих годах существенных изменений в структуре 

расходов бюджета не планируется.   

С 2014 года исполняется программный бюджет. На финансирование приняты 

и исполняются 14 муниципальных программ. Программными мероприятиями 

охвачено 89% от  общего объема расходов. 

В планируемом периоде предполагается получение бюджетного кредита 

для реализации мероприятий, направленных на сокращение расходов в плановом 

периоде (Замена электрокотельных в МОБУ Степановская с.о.ш). 

Будет продолжена работа по росту доходов и оптимизации расходов, 

недопущению принятия долговых обязательств не обеспеченных 

финансированием, безусловное, своевременное исполнение действующих 

расходных  обязательств района. 
 
 

11. Общественное питание 

 

Сферу общественного питания представляют предприятия малого бизнеса. 

Индивидуальные предприниматели: Третьяков Д.В., Вершков С.А., Белоножко 

Т., Григорян А., Кочетов С., Петровская В. 

 На территории района действует: 3  столовых с количеством посадочных 

мест - 100 и площадью 201 кв. м,  школьных столовых - 10, мест - 552 и 

площадью - 1022 кв. м,   5 кафе  на 103 места и площадью залов  169 кв. м. 

Оборот общественного питания в 2018 году составил  29,8 млн.  руб., 

планируется в 2019 году -  34,4 млн.  руб.,  в 2020 году – 37,03 млн. руб., в 2021 



году – 39,8 млн. руб., в 2022 году – 42,8  млн. руб. 

Темп роста объемов общественного питания в сопоставимых ценах 

составил: 2018 г. – 139,1%;  2019 г. – 108,4%;  2020 г. – 103,7%;  2021 г. – 

103,2%;  2022 г. – 104,5%. 
 
 

12. Розничная торговля 

 

На территории района в сфере розничной торговли осуществляют 

деятельность 138 магазинов (в 2017 году – 137), с торговой площадью 5257,6 кв. 

м. 80% от общего количества  - магазины, торгующие продовольственными 

товарами. Количество павильонов - 14, с торговой площадью  282 кв. м.  

Количество киосков - 1. Количество аптек - 4, с торговой площадью 120 кв. м. 

Количество аптечных киосков - 0. В общем объеме оборота розничной торговли 

можно выделить ИП Калиниченко В.В. Он занимается производством и 

реализацией хлебобулочных, колбасных, кондитерских изделий и рыбной 

продукции в широком ассортименте. Продукция его предприятия пользуется 

спросом внутри района и  в близлежащих районах края. Предприниматель  

регулярно принимает участие в ярмарках выходного дня в г. Красноярске, г. 

Канске.  Индивидуальные предприниматели, занимающиеся розничной 

торговлей: ИП Вершков А.В., ИП Лаптева О.В., ИП Титов С.Р. и другие.  

Оборот розничной торговли в районе в 2018 году составил  927,7 млн. руб., 

темп роста -  97,0 % к 2017 году (в сопоставимых ценах). В 2019 году ожидается 

товарооборот  991,0 млн. руб., темп роста – 101,35%. Прогнозируется 

товарооборот на 2020 год в сумме 1042,0 млн. руб., что составит к уровню 2019 

года - 101,3%, в 2021 году – 1100,0 млн. руб. или 101,7%, в 2022 году –        

1162,3 млн. руб. или 101,8 % к 2021 году.     

 
 

 

 
 

13. Платные услуги населению 

 

Число предприятий, оказывающих платные услуги в районе, составляет 24 единицы: 

Ирбейский филиал ГПКК «Краевое АТП», ООО «Ирбейский коммунальный 

комплекс», ПАО «Ростелеком»,  КГБУЗ «Ирбейская РБ» и другие.  

     Всего в 2018 году оказано различных видов услуг на 69,5 млн. руб., что на  

3,3 млн. руб. больше, чем в 2017 году.  Ожидаемый объем услуг в 2019 году 

составит 74,4 млн. руб.,  в 2020 году возрастет до 77,4 млн. руб., в 2021 году – 

81,0 млн. руб., в 2022 году – 85,4 млн. руб.  

    Темпы роста объема платных услуг, оказанных населению, в сопоставимых 

ценах: 2018 г. – 101,7%; 2019 г. – 101,66%;  2020 г. – 99,9%; 2021 г. – 100,19%;  

2022 г. – 101,5%. 



распределение платных услуг по видам в 2018 году: 

   услуги пассажирского транспорта – 0,80%; 

   жилищные услуги – 0,17%; 

   коммунальные услуги – 10,66%; 

   системы образования –9,74%; 

   медицинские услуги – 6,69%; 

   ветеринарные услуги - 1,34%; 

   услуги учреждений культуры - 0,04%; 

   социальные услуги гражданам пожилого возраста и инвалидам – 52,28%; 

      другие услуги – 18,28%. 
 

 
 

14. Уровень жизни населения 

 

Важнейшим направлением развития  района является повышение качества и 

уровня жизни населения. Прежде всего, это возможность получить работу и 

обеспечить достойный уровень доходов. 

     Одним из основных показателей, отражающих уровень жизни населения, 

являются доходы населения. Среднедушевые денежные доходы населения за 

месяц составили :  

        2018 г. – 13 380,60 руб. реальный темп роста – 106,7%; 

        2019 г. – 14 237,00 руб. – 100,9%; 

        2020 г. – 15 043,80 руб. – 101,7%; 

        2021 г. – 16 066,80 руб. - 102,7%; 

        2022 г. – 17 121,60 руб. - 102,5%.   

    Основным источником доходов является заработная плата.        

Среднемесячная начисленная заработная плата работников, занятых в экономике 

района, за 2018 год по сравнению с 2017 годом увеличилась на    10,9 % и  

составила 29 408 рублей. Стабильны темпы роста заработной платы по всем 

видам экономической деятельности.   

     В районе проживает 5135 пенсионеров, что на 109 человек больше чем в 

2017 году. Средний размер назначенных месячных пенсий пенсионеров в 2018 

году составил – 12 423,77 руб. 
 

 
 

15. Рынок труда 

 

На территории района осуществляют хозяйственную деятельность 266 

юридических   лиц,  257 индивидуальных предпринимателей. 

Численность  населения в трудоспособном возрасте (среднегодовая):   

2016 год – 8,033 тыс. чел., 2017 год – 7,774 тыс. чел., 2018 год – 7,932 тыс. чел., 

2019 год – 8,684 тыс. чел.,  2020 год – 9,242 тыс. чел., 2021 год – 9,203 тыс. чел., 



2022 год – 9,164 тыс. чел. 

       Численность занятых в экономике (среднегодовая) в 2018 году составила 

5,412 тыс. чел.,  это на 643 человека больше чем в 2017 году.  

 Численность пенсионеров в 2018 году – 5135 чел., увеличение в сравнение 

с 2017 годом 146 чел. 

      Численность лиц в трудоспособном возрасте не занятых трудовой 

деятельностью - 3,253 тыс. чел., к 2022 году – 3,190 тыс. чел.                                                                             

Среднесписочная численность работников организаций  в 2018 году – 3,459 тыс. 

чел.(снижение на 115 человек),  в том числе:  

     сельское хозяйство - 0,259 тыс. чел.;  

Угольная отрасль - 0,463 тыс. чел., 

Транспорт и связь - 0,145 тыс. чел.,  

Образование - 0,830 тыс. чел.,  

Здравоохранение - 0,619 тыс. чел.; 

Культура, спорт – 0,153 тыс. чел.; 

      Уровень зарегистрированной безработицы составляет 1,6%. Прогноз уровня 

безработицы - до 2022 года -  1,6%.   

 
 

16. Демографическая ситуация 

 

 

 

           Анализ динамики демографической ситуации в районе показывает, что 

ежегодно происходит снижение численности постоянно проживающего 

населения (среднегодовая). Так,   в 2018 году численность составила 15392 чел. 

что на 154 чел. меньше, чем в 2017 году,  за 2019 год предполагается, что 

численность населения сократится  и составит 15217 человек. За 2020 год 

численность  составит  15170 человек. В 2021 году  численность составит 

15094 человек.  В 2022 году численность составит 15080 человек. 

Рождаемость в районе выглядит следующим образом: 2018 год - 223 чел., 

2019 год - 214 чел., 2020 год - 220 чел., 2021 год - 221 чел., 2022 год - 230 чел. 

Число умерших: 2018 год - 243 чел. 

         Основной причиной снижения численности населения является миграция. 

Так, если в 2018 году в район прибыли  733 человека, то выехали 865 человека - 

снижение составило 132 чел. Снижение в 2019 году - 83 чел., 2020 год - 66 чел., 

2021 год - 57 чел., 2022 год - 48 чел. 

        Состав населения по возрасту в 2018 году: 

 от 1 года до 6 лет - 1,457 тыс. чел., снижение в сравнении с 2017 годом  2,74 %; 

   от 0 до 17 лет - 3,820 тыс. чел., снижение в сравнении с 2017 годом  0,83%; 

   моложе трудоспособного - 3,503 тыс. чел., снижение  0,6%; 

   трудоспособного - 8,133 тыс. чел., снижение  2,22%; 
 

   старше трудоспособного - 3,832 тыс. чел., рост   1,32%. 



       На фоне общего снижения численности населения района, доля 

трудоспособного  населения, способного развивать экономику, снижается 

большими темпами, нежели доля населения старше трудоспособного и 

пенсионеров, это происходит в основном в результате  миграции.  

 С 2019 года, в связи с увеличением возраста выхода на пенсию, 

численность населения в трудоспособном возрасте (среднегодовая) в сравнение с 

2018 годом увеличится. 

       Приоритетными задачами администрации района на перспективу 

являются: создание условий для развития  жилищного строительства путем  

содействия обеспечению жилищного строительства земельными участками и их 

инфраструктурному обустройству. 

 
 

 
 

17. Здравоохранение 

 

      Структура учреждений здравоохранения района состоит из районной 

больницы - КГБУЗ «Ирбейская РБ», и структурных подразделений больницы: 

1.Стационар круглосуточного пребывания больных, мощностью на 60 коек:  

  терапевтическое отделение - 32 койки, 

 хирургическое отделение - 15 коек,  

педиатрическое отделение - 6 коек,   

родильно-гинекологическое отделение - 7 коек.  

 2.Дневной стационар, мощностью на 32 койки.  

    3.Отделение скорой медицинской помощи. 

 4.Поликлиника.  

 5.ФАПы (имеются в 24 населенных пунктах) 

 6.Тальская участковая больница – 5 коек.  

Численность работающих в КГБУЗ «Ирбейская РБ» на 31.12.2018 

составляет 314 человек, в том числе 33 врача, 136 среднего медицинского 

персонала, 2 младшего медицинского персонала, 143 прочего персонала. 

Укомплектованность врачами составляет 64%, средним медицинским 

персоналом 75%. В 2018 году, благодаря программе целевой подготовки 

специалистов-медиков для села, принят 1 молодой специалист – врач. Программа 

целевого обучения специалистов подкреплена выплатой подъемных для 

молодых врачей в размере  одного миллиона рублей. Кроме этого, в рамках 

исполнения Закона Красноярского края от 29.06.2017 № 3-802 «О компенсации 

расходов на оплату найма жилых помещений медицинским работникам» врачам 

молодым специалистам осуществляется компенсация расходов по найму жилых 

помещений.  

    На уровне министерства здравоохранения Красноярского края и 

Правительства Красноярского края в 2017 году решался вопрос о достройке 



лечебно-диагностического корпуса. В 2017 году проведена экспертиза 

недостроенного здания на предмет возможности его достройки, выдано 

положительное заключение о возможности достройки корпуса. В ООО «Граждан 

проект» подготовлена проектно-сметная документация.  

В рамках КЦП «Развитие здравоохранения» в 2018 году был приобретен и 

введен в эксплуатацию  модульный ФАП в д.Хомутово. Проведены текущие 

ремонты зданий ФАПов. Проведен ремонт аварийного участка теплотрассы на 

территории РБ на сумму 500,0 тыс.руб. Также проведены текущие ремонты 

зданий  учреждения.  

 Проводится работа по укреплению и развитию оказания первичной 

медико-санитарной помощи. Проводятся необходимые мероприятия по 

проведению диспансеризации жителей района, осуществляются выезды 

врачей-специалистов по населенным пунктам района с целью оказания 

лечебно-профилактической помощи. Для улучшения доступности и качества 

оказания лечебно-профилактической помощи населению района был приобретен 

1 автомобиль скорой медицинской помощи в сумме          670,0 тыс. руб.  

Основные вопросы, связанные с содержанием  учреждения, укреплением и 

развитием  материально-технической базы, финансируются из средств ОМС и 

краевого бюджета. Так как с 01.01.2015 года учреждение переведено из 

муниципального учреждения  в статус краевого бюджетного учреждения, с 

непосредственным подчинением министерству здравоохранения Красноярского 

края. 

  Перспективными направлениями развития здравоохранения района являются: 

- достройка, оснащение оборудованием и ввод в эксплуатацию 

лечебно-диагностического корпуса к 2022 году; 

- укрупнение взрослой и детской первичной медицинской помощи в районе в 

2019-2021 годах; 

- проведение диспансеризации населения; 

- повышение уровня качества и доступности оказания медицинской помощи; 

маршрутизация больных; 

- повышение уровня диагностики онкологических и сердечно-сосудистых 

заболеваний, проведение диспансеризации населения района: 1 раз в 3 года, 1 раз 

в 2 года и ежегодной. 

    Одной из главных проблем здравоохранения района является дефицит 

кадров. Укомплектованность на 01.01.2019 года врачами составляет 64%, 

средним медицинским персоналом 75%. Недостаточность оснащения 

медицинским оборудованием и замена устаревшего медицинского оборудования 

на современное (УЗИ, рентген, флюорограф, ИВЛ, рабочее место 

врача-стоматолога) также является очень важной проблемой и задачей на 

перспективу 2019-2021 годы. 
 

 
 



18. Образование 

 

 

Сеть общеобразовательных учреждений Ирбейского района включает в 

себя 28 учреждений муниципальной форм собственности:  

15 дневных общеобразовательных учреждений, из них 10 дневных 

общеобразовательных учреждений – средних (полных) школ с 3 действующими 

филиалами (Стрелковская о.о.ш филиал МОБУ Благовещенская с.о.ш; 

Альгинская о.о.ш и Первомайская нош филиалы МОБУ Александровская с.о.ш), 

5 дневных общеобразовательных учреждений - основных школ с одним 

филиалом (Мельничный д/с №16 «Светлячок» филиал МОБУ Мельничной 

о.о.ш); 11 дошкольных общеобразовательных учреждений с 4 филиалами (с 

13.09.2018г. филиалы МДОБУ Ирбейского д/с № 1- Маловский д/с, 

Чухломинский д/с, Стрелковский д/с, МДОБУ Ирбейского д/с № 2- 

Степановский д/с) и 4 группы при двух школах; 2 учреждения дополнительного  

образования детей (МБУ ДО ДЮСШ и МБУ ДО ДДТ).   

  МОБУ Мельничная о.о.ш с 01.04.2019г. стала филиалом МБОУ 

Ирбейской с.о.ш № 1. К сентябрю 2019 года планируется завершить 

реорганизацию 5 дошкольных учреждений путем присоединения: МДОБУ 

Изумрудновский д/с № 7 к МБОУ Изумрудновской о.о.ш; МДОБУ Тумаковский 

д/с № 8 к МБОУ Тумаковской с.о.ш.; МДОБУ Тальский д/с № 12 к МБОУ 

Тальской с.о.ш; МДОБУ Ивановский д/с № 10 к МБОУ Николаевской с.о.ш; 

МДОБУ Юдинский д/с № 5 к МДОБУ Ирбейскому д/с № 2.  

 Среднегодовая численность учащихся в 2018 году составляла 2049 

человек, из них 201 обучались во вторую смену.  

В системе образования Ирбейского района работает 241 учитель. 

Аттестацию на первую и высшую квалификационную категорию в 2018 – 2019 

учебном году успешно прошли 45 педагогических работников: на первую 

категорию аттестовалось 18 педагогов,  на высшую 27.  

Количество мест в дошкольных учреждениях с учетом  четырех групп 

дневного пребывания  в 2018 году составляет 773 и планируется увеличить до 

798 мест к 2020 году (в связи с плановым строительством детского сада). Всего в 

ДОУ и ГДП  воспитывается 751 ребенок (к 2020 планируется увеличение до 776 

человек) дошкольного возраста, что составляет 51,2 % от общего количества 

детей в возрасте от 1 до 6 лет. На базе 2 школ работают группы полного дня для 

47 детей дошкольного возраста. 

Численность детей, получающих услуги по дополнительному образованию 

в 2018 году составила 633: 348 в Детском Доме творчества и 285 в 

Детско-юношеской спортивной школе.  

ДЮСШ работает по  3 отделениям: волейбол, лыжные гонки, футбол. В 

2018-2019 учебном  году образовательный процесс обеспечивали 9 

педагогических работников, из них штатных 3 человека, остальные 



совместители.  

Работа Дома детского творчества строится по 5 направлениям: 

художественно-эстетическому, социально-педагогическому,  

научно-техническому, спортивно-техническому, краеведческому. В Доме 

детского творчества Ирбейского района работает 23 педагога, из них имеют:  

26% высшую, 26% первую квалификационные категории.  

 В 2018 году в ряде образовательных учреждений за счет участия в 

программах, были произведены ремонты, финансируемые из краевого бюджета 

на условиях софинансирования из местного бюджета (устранено аварийное 

состояние здания МБОУ Ирбейская с.о.ш. ш № 2, замена оконных блоков и 

ремонт пола МБОУ Верхнеуринская с.о.ш). Выполнены противоаварийные 

работы по восстановлению крыши и перекрытия спортивного зала в филиале 

МОБУ Алескандровская с.о.ш- Альгинской основной общеобразовательной 

школе.  Были проведены текущие ремонты во всех образовательных 

учреждениях.  

В 2019 году планируется капитальный ремонт МОБУ Александровская 

с.о.ш и ремонт крыши МБОУ Тальская с.о.ш. В плановом 2019-2022 гг. 

прогнозируется строительство одного дошкольного учреждения на 190 мест 

(ввод в эксплуатацию в 1 квартале 2020 года), закрытие одного дошкольного 

учреждения  в 2020 году. 
 
 

19. Культура 

 

Сеть учреждений культуры представлена 74 учреждениями: 39 клубных 

учреждения, 33 библиотеки, районный муниципальный музей и детская 

музыкальная школа. 

Библиотечное обслуживание жителей Ирбейского района осуществляется 

муниципальным бюджетным учреждением культуры «Централизованная 

библиотечная система» Ирбейского района». В райцентре библиотечное 

обслуживание осуществляется Центральной библиотекой и Детской 

библиотекой, обслуживание на поселениях осуществляет 31 сельская 

библиотека-филиал. Количество библиотек до 2022 года останется неизменным. 

Библиотечный фонд  в 2018 году – 274,122 тыс.экз. Количество новых 

изданий, поступивших в библиотечные фонды общедоступных библиотек 

муниципальной формы собственности на 1 тысячу населения в 2018 году 

составляет 685,800 экземпляров. 

Численность пользователей библиотек: 2018 год – 13802 чел.,   и к 

2022 не изменится. Количество посещений общедоступных библиотек  

составляет 156,9 тыс. чел.  

Количество учреждений досугового типа в 2018 г. составляет 39 

единиц. Количество структурных подразделений 37 единиц.  Уровень 



фактической обеспеченности клубами и учреждениями составляет 100% от 

нормативной, этот показатель не изменится до 2022 года. 
Количество клубных формирований при учреждениях 

культурно-досугового типа в 2018 году составило 241 ед. Численность 

участников клубных формирований составляет в 2018 году -2557 чел. 

Творческие коллективы (а их в районе 8)  являются активными участниками 

краевых и зональных конкурсов и  фестивалей. Неоднократно становились 

победителями в различных номинациях.  

Количество киноустановок в 2018г -  2 единицы и до 2022г. останется 

неизменным. Количество платных посещений киноустановок составляет 1044 

чел., что на 27 посещений больше. 

На территории района осуществляет деятельность одна музыкальная школа.  

В школе ведется обучение детей по классу баяна, аккордеона, фортепиано, 

домры, сольного пения. Детская музыкальная школа в 2010 году прошла 

государственную аккредитацию. В 2018 году обучалось 70 детей. Численность 

преподавателей составляет в 2018 году 7 человек. 

Количество учреждений музейного типа  в 2018 году составляет  1 ед. 

Однако количество предметов основного фонда увеличилось в 2018 году по 

сравнению с 2017 годом на 50 предметов,  и составило- 2845 ед., численность 

посетителей увеличилось по сравнению с 2017г на 689 чел. 

 
 

Проблемы культуры 

Разрушаются и приходят в негодность  старые здания. Документы  на 

капремонт  на конец 2018 года подали 2 учреждения досугового типа. В 

настоящее время в учреждениях культуры производятся в основном 

косметические ремонты. На эти работы на каждой территории заложено 3-5 

тысяч рублей в год за счёт средств администраций сельских поселений. 

Недостаточно средств на проведение массовых мероприятий. Состояние зданий 

и помещений где расположены учреждения культуры, их оснащенность  

оборудованием, световой и звукоусилительной аппаратурой, компьютерами на 

настоящий момент не в полной мере отвечают современным требованиям 

культурно-досуговой деятельности и информационным технологиям, нормам 

техники безопасности. Недостаточное количество профессиональных кадров 

(хореографов, музыкальных работников). В детской музыкальной школе 

недостаточно укомплектована материально-техническая база: необходима 

замена школьной мебели.  Наблюдается старение кадров, что обусловлено 

отсутствием жилья для молодых специалистов. Требуется привлечение молодых 

специалистов по классу фортепиано, баяна. 

Недостаточно отпущено финансовых средств на приобретение 

периодических изданий. 

Для дальнейшего ведения электронно-цифрового каталога нужно ежегодное 



обновление модулей, необходимо приобрести серверный модуль TCP/IP и 

сетевое оборудование, произвести монтаж локальной сети. 

Состояние сферы культуры характеризуется противоречивыми 

тенденциями: с одной стороны недостаточное финансирование отрасли 

отражается на ее материально-техническом состоянии, возникает проблема 

сохранения сети учреждений культуры, их участие в единой культурной 

политике края,  с другой стороны, – сфера культуры продолжает содержательно 

развиваться, что способствует развитию и сохранению культурного наследия в 

районе. 

 
 
 

20. Физическая культура и спорт 

 

На территории района работает Детско-юношеская спортивная школа, на 

базе семи школ созданы физкультурно-спортивные клубы (Ирбейская СОШ №1, 

Ирбейская СОШ №2, Изумрудновская ООШ, Тальская СОШ, Усть-Ярульская 

СОШ, Николаевская СОШ, Тумаковская СОШ), функционирует комплексная 

спортивная площадка. Основной целью работы данных клубов является – 

вовлечение  взанятия спортом учащихся, молодежи, семьи, формирование 

здорового образа жизни. Клубы имеют оборудованные тренажерные залы, 

комнаты для игры в бильярд, теннис. Основная работа ведётся в образовательных 

учреждениях, где имеются планы работы и программы по развитию спортивной 

деятельности. 

На территории района количество спортивных сооружений в 2018 году 

составило 67 единиц, что на 1 ед. больше чем в 2017 г. В 2018 году введена 

волейбольная площадка 162 кв. м. 

Численность штатных работников  физической культуры и спорта в 2018г. 

составила 48 чел. Численность населения систематически  занимающихся 

физкультурой и спортом увеличивается: в 2018г -5278 чел, в 2019 – 5572 чел.,  в 

2020– 5860 чел., 2021 г  – 6148 чел., 2022г -6148 чел. Численность обучающихся 

и студентов систематически занимающихся физической культурой и спортом  

составляет в 2018 г.- 4081 чел., что на 483 чел. больше чем 2017 году. Доля 

обучающихся и студентов систематически занимающихся физической культурой 

и спортом в общей численности обучающихся и студентов составляет в 2018 г. 

-100% , в 2019 – 98%.,  в 2020 – 98%., 2021 г – 98%, 2022г -22%. Численность 

населения систематически  занимающихся физкультурой и спортом по месту 

работы в 2018 % составит 1045 чел., доля населения систематически  

занимающихся физкультурой и спортом по месту работы, в общей численности 

населения , занятого в экономике составит 19,31%. 

В районе создано 11 спортивных клубов по месту жительства граждан, 

функционирующих в ведомстве МУ «Управление культуры, спорта и 

молодежной политики». На территории Ирбейского района функционирует 



Совещательный орган по вопросам координации и внедрения комплекса ГТО, 

утверждён план мероприятий по поэтапному  внедрению комплекса ГТО.  

Существует острая необходимость в строительстве лыжной базы, а также в 

квалифицированных специалистах в области физической культуры и спорта. 
 

 
 

21. Социальная защита населения 

 

С учетом задач, поставленных в Посланиях Президента Российской 

Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, основных 

направлений деятельности Правительства Российской Федерации на период до 

2020 года,  задач социально-экономического развития Ирбейского района 

приоритетными направлениями социальной политики района являются: 

1. Повышение эффективности социальной помощи нуждающимся 

гражданам за счет усиления адресного подхода и внедрения новых технологий: 

1.1. Совершенствование системы социальной поддержки граждан с 

учетом изменения норм федерального законодательства и применения 

критерия адресности и принципа нуждаемости: последовательный и системный 

переход на применение принципа нуждаемости при предоставлении гражданам 

мер социальной поддержки; расширение адресности социальных выплат с 

внедрением социального контракта; упорядочение требований к присвоению на 

территории района отдельных льготных статусов, уточнение состава 

инициативных мер социальной поддержки и условий их предоставления; 

1.2. Своевременное и качественное выполнение государственных 

полномочий по социальной поддержке граждан: обеспечение нуждающимся 

гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям с детьми, гражданам, 

попавшим в трудную жизненную ситуацию, гарантированных государством. 

1.3. Формирование доступной среды для инвалидов и других 

маломобильных групп населения, повышение уровня и качества их жизни: 

повышение уровня доступности приоритетных объектов и качества услуг в 

приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных 

групп населения за счет оснащения социально значимых объектов внешними 

пандусами, входными группами, информационными табло с тактильной 

пространственно-рельефной информацией и другим оборудованием. 

2. Повышение качества и доступности предоставления услуг по 

социальному обслуживанию граждан пожилого возраста, инвалидов, включая 

детей-инвалидов, семей и детей: повышение качества услуг по социальному 

обслуживанию; развитие форм и методов социальной реабилитации граждан 

пожилого возраста и инвалидов; укрепление материально-технической базы 

учреждений системы социального обслуживания населения; развитие сектора 

негосударственных организаций в сфере оказания социальных услуг, 

расширение ими спектра оказываемых услуг и охвата граждан; привлечение 



волонтеров к решению вопросов социального характера. 

3. Развитие активного диалога с гражданским сообществом: проведения 

независимой оценки качества работы учреждений социального обслуживания; 

укрепление взаимодействия со средствами массовой информации с целью 

разъяснения гражданам их прав и социальных гарантий, формирования имиджа 

отрасли; наличие актуализированной информации на сайтах органов социальной 

защиты населения и учреждений социального обслуживания в сети Интернет; 

укрепление социального партнерства с некоммерческими организациями, в том 

числе с общественными организациями ветеранов, инвалидов. 

По состоянию на 31.12.2018 года на территории МО Ирбейский район 

действует 4 учреждения социального обслуживания: 3 краевых – краевое 

государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 

«Специальный дом-интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов 

«Агульский»; краевое государственное бюджетное учреждение социального 

обслуживания «Специальный дом-интернат для граждан пожилого возраста и 

инвалидов «Степановский»; краевое государственное бюджетное учреждение 

социального обслуживания «Петропавловский психоневрологический интернат» 

и муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального 

обслуживания населения» Ирбейского района. 

С 2014 года управление социальной защиты населения администрации 

Ирбейского района работает в программном режиме. В районе реализуется 

муниципальная программа социальной поддержки населения, утвержденная 

Постановлением администрации Ирбейского района от 30.10.2013 №1401-пг «Об 

утверждении муниципальной программы Ирбейского района «Система 

социальной поддержки населения Ирбейского района» (таблица №1). 

Таблица №1 

подпрограмма 

2015 год, 

тыс. 

руб. 

2016 год, 

тыс. руб. 

2017 

год, 

тыс. 

руб. 

 

 

2018 

год, 

тыс. 

руб. 

Темп 

роста 

2018 к 

2015 

году, % 

Повышение качества 

жизни отдельных 

категорий граждан, в т.ч. 

инвалидов, степени их 

социальной 

защищенности. 

1355,8 1421,1 

 

 

1497,4 

 

 

 

 

1835,5 

 

 

135,38 

Социальная поддержка 

семей, имеющих детей. 
26,2 28,4 12,9 16,4 62,60 

Обеспечение социальной 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 



поддержки граждан на 

оплату жилого 

помещения и 

коммунальных услуг. 

Повышение качества и 

доступности социальных 

услуг. 

21594,10 21143,3 23052,1 28120,0 130,22 

Обеспечение реализации 

муниципальной 

программы и прочие 

мероприятия. 

6308,8 6400,7 5994,6 8099,5 128,38 

Итого: 
99681,48 29284,9 28993,5 

38071,4

0 
38,19 

  

Из средств местного бюджета Ирбейского района выплачивается пенсия за 

выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, и лицам, 

замещавшим выборные муниципальные должности. Общий объем выплат за 

счет средств местного бюджета в 2015 году составил 1355,8 тыс.руб., в 2016 году 

–1421,1 тыс. руб., в 2017 году –1497,4 тыс.руб., в 2018 году – 1835,5 тыс.руб. 

С 2015 года управление социальной защиты населения администрации 

Ирбейского района взаимодействует с краевым государственным казенным 

учреждением «Центр социальных выплат Красноярского края», 

уполномоченным на исполнение публичных обязательств перед физическими 

лицами, подлежащих исполнению в денежной форме в соответствии с 

федеральным и краевым законодательством.  

Выплаты мер социальной поддержки гражданам осуществляются путем 

подготовки и направления расчетных ведомостей с указанием сумм назначенных 

ежемесячных и единовременных денежных выплат (пособий, компенсаций, 

адресной материальной помощи и иных денежных выплат).  

В ходе реализации полномочий УСЗН, меры социальной поддержки 

отдельным категориям граждан в 2016 и 2018 годах были предоставлены в 

следующем объеме: 

 

 

 Таблица № 2 

№ 

п/п 
Наименование 

Количество получателей 
Объем средств (тыс.руб.) 

 

2016 

г. 

2017 г. 2018 г. 
2016 г. 

2017 г. 2018 г. 

1 

Ежегодная денежная выплата лицам, 

награжденным нагрудным знаком «Почетный 

донор России» 

2 3 3 24,7 39,2 40,6 

2 
Оплата жилищно-коммунальных услуг 

отдельным категориям граждан 
1142 1590 1696 6075,0 6405,8 6717,9 



3 

Выплата инвалидам компенсаций страховых 

премий по договорам обязательного 

страхования гражданской ответственности 

владельцев транспортных средств 

2 4 4 2,7 16,8 6,7 

4 Ежемесячная выплата в связи с рождением 

первого ребенка 
0 0 25 0 0 3449,2 

Итого Федеральный бюджет 1146 1597 1728 6102,4 6461,8 10214,4 

4 
Предоставление ежемесячного пособия на 

ребенка 
2584 2438 2092 11612,7 11855,1 13546,9 

5 
Предоставление ежегодного пособия на 

ребенка школьного возраста 
560 593 637 1052,9 1241,0 1351,1 

6 

Предоставление ежемесячного пособия 

семьям, имеющим детей, в которых родители 

(лица, их замещающие) - инвалиды 

8 7 5 168,1 146,8 148,1 

7 

Субвенции  на обеспечение бесплатного 

проезда детей до места нахождения детских 

оздоровительных лагерей и обратно 

44 44 43 28,4 12,9 16,4 

8 

Предоставление компенсации стоимости 

проезда к месту проведения медицинских 

консультаций, обследования, лечения, 

перинатальной (дородовой) диагностики 

нарушений развития ребенка, родоразрешения 

и обратно 

8 4 12 380,6 40,3 23,8 

9 

Предоставление ежемесячной денежной 

выплаты реабилитированным лицам и лицам, 

признанным пострадавшими от политических 

репрессий 

256 228 212 799,4 737,5 729,5 

10 

Выплата субсидий на предоставление мер 

социальной поддержки по оплате жилья и 

коммунальных услуг отдельным категориям 

граждан 

5259 5492 5402 19409,2 14555,6 14920,6 

11 

Выплата субсидий гражданам на 

предоставление мер социальной поддержки по 

оплате жилья и коммунальных услуг с учетом 

их доходов 

558 

 

499 

 

492 
4772,0 

 

4447,8 

 

4491,5 

 

12 

Предоставление денежных выплат на оплату 

жилой площади с отоплением и освещением 

педагогическим работникам, а также 

педагогическим работникам, вышедшим на 

пенсию, краевых государственных и 

муниципальных образовательных учреждений, 

2835,7работающим и проживающим в 

сельской местно3994,2сти, городских поселках 

(поселках городского типа) 

474 

 

471 

 

466 

8725,6 

 

8880,9 

 

 

10117,8 

 

13 
Предоставление ежемесячных денежных 

выплат ветеранам труда и труженикам тыла 
741 711 633 3188,5 3054,3 2886,3 

14 

Предоставление ежемесячных денежных 

выплат ветеранам труда края, пенсионерам, 

родителям и вдовам (вдовцам) 

военнослужащих, являющимся получателями 

пенсии по государственному пенсионному 

обеспечению 

2316 

 

 

2114 

 

 

1803 
4837,2 

 

 

5483,3 

 

 

4740,6 

15 

Предоставление ежемесячной денежной 

выплаты членам семей военнослужащих, лиц 

рядового и начальствующего состава органов 

внутренних дел, Государственной 

противопожарной службы, органов по 

контролю за оборотом наркотических средств 

4 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

2 

61,0 

 

 

 

 

 

51,2 

 

 

 

 

 

53,2 



и психотропных веществ, учреждений и 

органов уголовно-исполнительной системы, 

других федеральных органов исполнительной 

власти, в которых законом предусмотрена 

военная служба, погибших (умерших) при 

исполнении обязанностей военной службы 

(служебных обязанностей) 

16 

Предоставление компенсации расходов на 

проезд инвалидам (в том числе 

детям-инвалидам), лицам, сопровождающим 

инвалидов (в том числе детей-инвалидов), к 

месту проведения обследования, 

медико-социальной экспертизы, реабилитации 

и обратно 

 

79 

 

 

 

81 

 

 

 

283 
 

286,0 

 

 

286,0 

 

 

869,1 

 

17 

Предоставление ежемесячных денежных 

выплат родителям и законным представителям 

детей-инвалидов, осуществляющим их 

воспитание и обучение на дому 

18 31 27 84,6 420,6 533,1 

18 
Предоставление социального пособия на 

погребение 
37 

18 22 
232,9 

119,8 150,2 

19 

Единовременная адресная материальная 

помощь обратившимся гражданам, 

находящимся в трудной жизненной ситуации, 

проживающим на территории Красноярского 

края, с учетом расходов на доставку и 

пересылку 

196 

 

 

211 

 

 

300 
667,4 

 

 

976,4 

 

 

1325,9 

20 

Предоставление единовременной адресной 

материальной помощи на ремонт жилого 

помещения 

93 

 

113 

 

80 510,7 

 

510,7 

 

593,8 

21 

Субвенции на предоставление единовременной 

адресной материальной помощи на ремонт 

печного отопления и электропроводки в жилых 

помещениях  

66 

 

66 

 

74 
550,0 

 

550,0 

 

595,0 

22 

Субвенции на предоставление единовременной 

адресной материальной помощи на развитие 

личного подсобного хозяйства 

8 

 

6 

 

8 432,0 

 

420,0 

 

453,0 

23 

Предоставление, доставка и пересылка 

ежемесячного денежного вознаграждения 

лицам, организовавшим приемную семью 
6 

 

9 

 

7 436,5 

 

795,3 

 

716,3 

24 
ежемесячная социальная выплата детям 

погибших защитников Отечества 207 
 

191 

 

169 958,1 
 

807,5 

 

819,6 

Итого краевой бюджет 1161

1 13329 
12769 52258,9 55393 58990,9 

Итого выплат социального характера 
12689 14926 

14497,

0 
57090,2 61854,8 69205,3 

 
 

22. Жилищно-коммунальное хозяйство 

 

     На территории района работает ООО «Ирбейский  Коммунальный  

Комплекс», которое оказывает коммунальные услуги по теплоснабжению и 

водоснабжению. В поселениях района население обеспечивают услугой 

водоснабжения шесть МУПов. Уровень износа коммунальной инфраструктуры 

составляет 64,5%. Услуги по вывозке мусора в районе осуществляет региональный 



оператор из г. Бородино ООО «Агропромкомплект».  В 2018 году в районе  тепло 

потребителям поставляли 43 котельных, из них: 6 - электрокотельных, 37 – 

работают на угле. Суммарная тепловая мощность  всех котельных  составляет – 

54,2 Гкал/час.  

        Электроэнергию  на территории района поставляет ОАО «Красэнерго». 

Протяженность линий  электропередач составляет 826,39 км. В 2018 году всеми 

потребителями района получено 36195,5 тыс. кВт. час. В настоящее время на 

территории района ведется работа на переход  района на  энергосберегающий 

путь развития на основе обеспечения рационального использования 

энергетических ресурсов. В текущем году в с. Ирбейском у третьей части населения 

произведена замена электросчетчиков на счетчики на опоре. В перспективе работу 

по устройству счетчиков на опоре  продолжить до полного охвата абонентов 

частного сектора всего района. 

      В перспективе до 2022 года по отрасле коммунального хозяйства изменений 

не предусматривается. 

 
 
 

23. Экологическая ситуация 

 

Экологическое состояние района относительно благополучное. Филиалом ФБУЗ «Центр 

гигиены и эпидемиологии в Красноярском крае» в г. Канске на территории 

Ирбейского района периодически проводятся лабораторные исследования 

атмосферного воздуха в зоне жилой застройки на содержание химических 

веществ (серы диоксид, взвешенные вещества, углерода оксид, окислы азота, 

диоксид азота). Превышение гигиенических нормативов в исследованных пробах 

воздуха по содержанию химических веществ не зафиксировано.  

               Промышленных предприятий, допускающих вредные выбросы и 

производящих вредное воздействие на окружающую среду, в районе нет. 

Основными источниками загрязнения атмосферного воздуха на территории 

Ирбейского района являются передвижные источники - автотранспорт и 

стационарные - маломощные котельные и домовые печи. 

     Образовано отходов производства и потребления в районе – 144,83 тонн; 

- отходов  производства и потребления  I, II, III классов опасности для 

окружающей  природной среды нет; 

- отходов  производства и потребления  IV класса опасности для окружающей  

природной среды – малоопасные составило 41,69 тонн; 

отходов  производства и потребления  V класса опасности для окружающей  

природной среды – практически неопасные 103,14 тонн; 

Отходов, используемых в качестве вторичных материальных ресурсов в районе 

нет. 

Организаций по обезвреживанию отходов на территории района нет. 

Отходов обезвреженных на собственном производстве нет. 



Количество отходов переданных для обезвреживания не было. 

Полигон для хранения твердых бытовых отходов в Ирбейском районе один, 

площадью 0,01 тыс. га, мощностью 105284 тонн. 

Вывезено за 2018 год твердых коммунальных отходов 2,37 тыс. куб. м., рост по 

сравнению с отчетом за 2017 год составил  в  три раза в связи с организацией 

вывозки отходов для населения. 

    Объектов  для  обработки  отходов  нет в районе. 

              Объем загрязняющих веществ, отходящих  от стационарных источников 

загрязнения атмосферного воздуха, согласно статистическим данным в 2018 году 

1447 тонн,  что на 46,6% меньше чем  в 2017 году, объем загрязняющих веществ 

уловленных и обезвреженных 1236,35 тонн  на уровне 2017 года. 

Выбросы загрязняющих веществ  в атмосферный воздух от автотранспорта, 

зарегистрированного  в Ирбейском районе, в 2018 году составил 6950 тонн  по 

сравнению с 2017 годом выбросы остались на прежнем уровне.                 

За 2017 год объем водопотребления из природных источников, а именно 

водопотребление из подземных источников, составил 147,86 тыс. куб. м, а за 2018 

год 1284,87 тыс. куб. м это связано  с постановкой на учет использования вод 

ООО «Ирбейский разрез». 

Так, количество воды, используемой на хозяйственно-питьевые нужды, в 

2018 году составило 119,12 тыс. куб. м. 

                В 2018 году  объем  сброса загрязненных сточных вод составил     

1074,1 тыс. м3.                     
  

  
 
 

24. Правонарушения 

 

На территории района  количество  органов охраны общественного порядка  1 

учреждение -  МО МВД России «Ирбейский».  Численность служащих в органах 

составляет 95 человек, к 2022 году составит - 100 человек.  

        Анализ «криминогенной» обстановки в районе показывает, что  

количество зарегистрированных преступлений в 2018 году составило - 165 ед., что 

на 25,6 % меньше чем в 2017 году. Из общего числа зарегистрированных 

преступлений - 12 или 7,27% преступлений считаются тяжкими и особо тяжкими. 

Преобладающую часть в структуре преступности в районе составляют 

посягательства на собственность, доля, которых составила 42,5% от общего числа 

совершенных преступлений.   

         Из общего числа совершенных  преступлений, 17 -  совершено 

несовершеннолетними ( в 2017 году – 20).  

Добровольных формирований населения по охране общественного порядка в 2018 

году – 3 ед. 



         В перспективе развитие деятельности МО МВД России «Ирбейский» 

будет направлено на: 

         1. Усиление охраны общественного порядка и безопасности в районе. 

Совершенствование системы контроля над нарядами полиции, задействованными 

на охране общественного порядка, в том числе при проведении массовых 

мероприятий. 

        2. Проведение  тренировок нарядов, задействованных в системе единой 

дислокации, по пресечению наиболее распространенных видов уличных 

преступлений, их раскрытию и задержанию преступников по  «горячим» следам. 

        3.Поощрение граждан и общественных формирований 

правоохранительной направленности за оказание содействия в охране 

общественного порядка и общественной безопасности. 

        4.  Предотвращение преступлений среди несовершеннолетних. 
 

  

 
 

25. Реализация на территории муниципального образования федеральных и 

краевых целевых программ 

 

№ 

п/п 
Наименование программы 

Сумма на                                   

2017 год,                             

тыс. руб. 

(факт) 

Сумма на                                   

2018 год,                       

тыс. руб. 

(факт) 

Сумма на                                   

2019 год,                             

тыс. руб. 

(план) 

Сумма на                                   

2020 год,                             

тыс. руб. 

(план) 

Сумма на                             

2021 год,                             

тыс. руб. 

(план) 

1 Муниципальная программа 

«Реформирование и 

модернизация 

жилищно-коммунального 

хозяйства, повышение 

энергетической 

эффективности» 

21 712,4 37 523,9 38 729,6 13 809,0 13 809,0 

2 Муниципальная программа 

«Молодежь Ирбейского 

района в ХХI веке» 

5 573,4 5 342,3 3 869,9 2 673,4 2 204,8 

3 Муниципальная программа 

«Развитие транспортной 

системы Ирбейского района» 

33 583,6 44 819,8 35 849,9 20 463,8 20 467,4 

4 Муниципальная программа 

«Развитие образования 

Ирбейского района» 

451 915,4 515 241,3 532 092,1 443 870,2 436 915,9 

5 Муниципальная программа 

«Развитие культуры 

Ирбейского района» 

47 722,5 79 133,9 74 563,6 47 910,1 46 314,5 



6 Муниципальная программа  

«Развитие физической 

культуры и спорта в 

Ирбейском районе» 

4 917,7 8 164,8 9 117,6 4 541,1 4 449,1 

7 Муниципальная программа  

«Система социальная 

поддержки населения 

Ирбейского района» 

30 557,0 38 071,4 39 686,0 37 090,3 37 034,4 

8 Муниципальная программа  

«Управление 

муниципальными финансами 

Ирбейского района» 

84 537,0 76 191,7 83 434,7 69 480,4 67 827,7 

9 Муниципальная программа 

«Защита населения 

территории Ирбейского 

района от чрезвычайных 

ситуаций природного и 

техногенного характера» 

3 201,5 5 531,2 6 748,6 2 423,4 2 423,4 

10 Муниципальная программа 

«Развитие малого и среднего 

предпринимательства на 

территории Ирбейского 

района» 

450,0 1 374,6 150,0 100,0 150,0 

11 Муниципальная программа 

«Развитие сельского 

хозяйства в Ирбейском 

районе» 

60 427,6 2 900,7 3 131,1 3 131,1 3 131,1 

12 Муниципальная программа 

«Охрана окружающей среды, 

воспроизводство природных 

ресурсов» 

0,0 0 0 0 0 

       

13 Муниципальная программа 

«Профилактика 

правонарушений на 

территории Ирбейского 

района Красноярского края» 

95,0 0 10,2 0 0 

14 Муниципальная программа 

«Создание условий для 

обеспечения доступным и 

комфортным жильем 

жителей Ирбейского района» 

7 549,0 0 3 333,3 0 0 



 
 

26. Основные проблемы развития муниципального образования 

 

Проблемы сельского хозяйства 

 

В силу низкой рентабельности в сельском хозяйстве произошло 

значительное сокращение производственно-технического потенциала. Диспаритет 

цен на продукцию естественных монополий, строительные материалы, 

сельскохозяйственную технику ставят предприятия сельского хозяйства на грань 

банкротства. 

Рост энерготарифов оказывает наиболее зримое отрицательное воздействие 

на социально-экономическую ситуацию на селе. Возникают трудности с 

подключением к электросетям. 

Количество площадей пашни сокращается, сельскохозяйственная земля 

зарастает, заболачивается и становится непригодной к использованию. Особое 

напряжение возникло после утверждения кадастровой оценки, когда при всех 

негативных процессах стоимость земли возросла более чем в 5 раз. Последствия 

такого роста стоимости земель может привести к сокращению порядка 30% 

обрабатываемых земель  и, как следствие, сокращению численности работающих 

в этой отрасли людей.    

Не смотря на неплохой урожай зерновых культур хозяйства района не 

находят рынков сбыта продукции, следствие -  отсутствие средств на 

приобретение ГСМ, обновление техники и дальнейшего развития производства. 

Отсутствие квалифицированных кадров (нежелание молодежи работать в 

сельском хозяйстве), как в сфере животноводства, так и растениеводства 

отрицательно сказываются на результатах производства.  

 

 

Проблемы жилищно-коммунального хозяйства 

 

Реформа жилищно-коммунального хозяйства не принесла существенных 

результатов, кроме непрерывного роста тарифов на жилищно-коммунальные 

услуги.  

      Фактическое  состояние  инфраструктуры  постоянно ухудшается 

(процент износа водопроводных и тепловых сетей составляет 60%),  и  решить 

эту проблему только за счет перехода на  стопроцентную оплату населением  

жилищно-коммунальных  услуг  весьма  проблематично.  

        Наиболее острыми проблемами являются: 

высокая изношенность и аварийность жилого фонда, как частного, так и 

муниципального (шесть домов в Ирбейском сельсовете признаны аварийными); 

высокая степень изношенности линий электропередач ВЛ-04. Очень часто 

происходят аварийные отключения на территории всего района; 



      недостаточное количество денежных средств, поступающих в 

муниципальные образования (сельсоветы Ирбейского района) из дорожных 

фондов на содержание и ремонт улично-дорожной сети поселений.  

      В настоящее время решением проблем в сфере жилищно-коммунального 

хозяйства  является  участие  в  краевых  целевых   программах. 

 

 

Проблемы социальной сферы района 

 

                                                          

Проблемы социальной защиты населения 

 

В учреждениях социальной сферы Ирбейского района основными 

проблемами являются: 

- проведение капитального ремонта крыши и обеспечение доступной среды  

в отделении социальной гостиницы «Агул» Ирбейского района; 

- расширение здания отделения временного проживания граждан пожилого 

возраста и инвалидов ( ремонт пищеблока); 

- проведение мероприятий по обследованию пожарной безопасности и 

доступности краевого государственного бюджетного учреждения социального 

обслуживания «Специальный дом-интернат для граждан пожилого возраста и 

инвалидов «Степановский»».  

 

Проблемы здравоохранения 

 

Проблемы здравоохранения района требуют комплексного решения 

совместно с органами местного самоуправления. 

Одной из главных проблем здравоохранения района является дефицит 

кадров. Укомплектованность на 01.01.2019 года врачами составляет 64%, 

средним медицинским персоналом 75%.  

Недостаточность оснащения медицинским оборудованием и замена 

устаревшего медицинского оборудования на современное (УЗИ, рентген, ИВЛ, 

наркозно-дыхательное оборудование, стоматологическое оборудование) также 

является очень важной проблемой и задачей на перспективу 2019-2021 годы. 

Для выполнения стандартов оказания медицинской помощи необходимо 

отрегулировать транспортную доступность для населения внутри района, а так же 

отсутствие транспортной доступности до межрайонного центра в г. Канске.  

Особо остро стоит вопрос по содержанию Тальской участковой больницы. 

Для приведения к лицензионным требованиям необходимо провести 

капитальный ремонт. 

КГБУЗ «Ирбейская РБ» так же испытывает недостаточность средств на 

содержание зданий ФАПов.  



 

Проблемы культуры 

Разрушаются и приходят в негодность  старые здания. Документы  на 

капремонт  в 2018 году подали 2 учреждения досугового типа. В настоящее 

время в учреждениях культуры производятся в основном косметические 

ремонты. На эти работы на каждой территории заложено 3-5 тысяч рублей в год 

за счёт средств администраций сельских поселений. Недостаточно средств на 

проведение массовых мероприятий. Состояние зданий и помещений где 

расположены учреждения культуры, их оснащенность  оборудованием, 

световой и звукоусилительной аппаратурой, компьютерами на настоящий 

момент не в полной мере отвечают современным требованиям 

культурно-досуговой деятельности и информационным технологиям, нормам 

техники безопасности. Недостаточное количество профессиональных кадров 

(хореографов, музыкальных работников). В детской музыкальной школе 

недостаточно укомплектована материально-техническая база: необходима 

замена школьной мебели.  Наблюдается старение кадров, что обусловлено 

отсутствием жилья для молодых специалистов. Требуется привлечение молодых 

специалистов по классу фортепиано, баяна. 

Недостаточно отпущено финансовых средств на приобретение 

периодических изданий. 

Для дальнейшего ведения электронно-цифрового каталога нужно ежегодное 

обновление модулей, необходимо приобрести серверный модуль TCP/IP и 

сетевое оборудование, произвести монтаж локальной сети. 

Состояние сферы культуры характеризуется противоречивыми 

тенденциями: с одной стороны недостаточное финансирование отрасли 

отражается на ее материально-техническом состоянии, возникает проблема 

сохранения сети учреждений культуры, их участие в единой культурной 

политике края,  с другой стороны, – сфера культуры продолжает содержательно 

развиваться, что способствует развитию и сохранению культурного наследия в 

районе. 

 

 

Проблемы физической культуры и спорта 

 

1. Недостаточное финансовое обеспечение спорта, удельный вес которого 

составляет  0,5% от расходов консолидированного бюджета. 

2. Отсутствие строительства спортивных объектов (существует острая 

необходимость в строительстве лыжной базы) и капитального ремонта 

спортивных залов, простейших плоскостных сооружений.  

Создание условий для успешной работы специалистов по физической 

культуре, преподавателей ДЮСШ приведет к повышению уровня  и количества, 



занимающихся спортом, увеличению количества спортивных достижений.   

 

 

 

Проблемы в системе образования района 

Одной из ключевых кадровых проблем общего образования района 

является сохранение в течение длительного периода педагогических вакансий в 

общеобразовательных учреждениях. Особо остро стоит вопрос долгосрочных 

вакансий по учебным предметам: музыка, информатика,  иностранный язык, 

математика, русский язык.  Данная проблема усугубляется удаленностью 

значительного количества общеобразовательных учреждений от районного 

центра, отсутствием полной нагрузки по учебным предметам (музыка, 

информатика), малочисленностью прибытия молодых учителей, положительной 

динамикой числа учителей пенсионного возраста (13%). В настоящее время доля 

молодых учителей в возрасте до 35 лет, работающих в общеобразовательных 

учреждениях района, составляет 23 %. 

          Актуальная очередь на получение мест в дошкольные образовательные 

учреждения района на 01.01.2019г. составляет 17 детей от 1 года до 6 лет, это 1,2 

% от общей численности детей в данной категории.  В очереди для получения 

мест в возрасте от 1 года до 6 лет на конец 2018 года стоит 132 ребенка. Из них от 

1 до 6 лет- 124 детей, от 3 до 7 лет- 8 детей.  

Серьезной проблемой является соответствие зданий нормам СаНПиН. В 

2018 году 5 дошкольных учреждений требуют капитального ремонта, что 

составляет 45,5% от общего количества учреждений. В 2019-2022 годах, с учетом 

планируемых ремонтных работ, в капитальном ремонте будет нуждаться 1 

дошкольное учреждение. 

В 2018 году 4 общеобразовательных учреждений, здания которых требуют 

капитального ремонта, одно из учреждений  находится в аварийном состоянии, 

что составляет 26,66% от общего количества учреждений. Доля зданий, 

находящихся в аварийном состоянии и требующих капитального ремонта с 2019 

года уменьшиться до 26,66%: 3 общеобразовательных учреждения будут 

нуждаться в капитальном ремонте. В 2019-2022 годах, с учетом планируемых 

ремонтных работ, остается 1 общеобразовательное учреждение, требующее 

капитального ремонта. С учетом дефицита средств в районном бюджете, 

необходима поддержка из краевого бюджета. Планируется поэтапное решение 

данной проблемы, за счёт предполагаемого финансирования из краевого 

бюджета, через вступление в краевые программы. 

         
         

Проблемы поселений 

 



          Недостаточное финансирование  на ремонт дорог по поселениям. 

          Проблемными местами в поселениях района являются также:  

низкая обеспеченность населения услугами центрального  водоснабжения; 

  высокий уровень износа зданий детских садов;  

недостаточность средств на капитальный ремонт жилищного фонда; 

отсутствие специализированной снегоуборочной и другой дорожной техники; 

изношенность материально-технической базы, низкая методическая и правовая     

обеспеченность многих социальных учреждений. 

      

Проблемы в сфере охраны общественного порядка и обеспечения общественной 

безопасности 

 

                 Для  комплексного решения проблем, связанных с эффективностью 

охраны общественного порядка и обеспечением общественной безопасности в 

районе, программно - целевым методом необходимо: 

              расширение практики внедрения систем видеонаблюдения, устройств 

экстренной связи «гражданин-полиция», аппаратно-программных комплексов 

«Безопасность», развитие сети центров управления нарядами; 

              доведение до норм  материально - технической обеспеченности 

подразделений, осуществляющих контрольно-профилактические функции в 

сфере предупреждения и пресечения правонарушений. 
 

 
 

27. Перспективы социально-экономического развития муниципального 

образования 

 

Увеличение посевных площадей на 2965 гектар; 

Рост производства продукции растениеводства; 

Создание новых рабочих мест в сфере сельского хозяйства; 

 Создание новых производств по переработке сельскохозяйственной продукции 

(реконструкция коровника на 100 голов в д. Альгинка, реконструкция двух 

коровников на 200 голов в д. Чухломино, цех по переработке мяса                

в  с. Ирбейском); 

Создание производственного предприятия по углубленной переработке 

древесины и переработке низкосортной древесины (50 тыс. м3 в год);  

Увеличение объемов добычи угля до 2,5 млн. тонн в год; 

Развитие малого и среднего бизнеса (увеличение количества работающих и 

объемов производств; 

Строительство двух  дошкольных образовательных учреждений в с. Ирбейское; 

Строительство, оснащение оборудованием и ввод в эксплуатацию 

лечебно-диагностического корпуса к 2022 году; 



Укрупнение взрослой и детской первичной медицинской помощи в районе в 

2019-2021 годах; 

Повышение уровня диагностики онкологических и сердечно-сосудистых 

заболеваний, проведение диспансеризации населения района. 

Строительство здания школы в с. Талое и п. Степановка; 

Строительство спортивного комплекса в с. Ирбейское; 

Совершенствование  инфраструктуры нового  микрорайона «Горка». 
 
 

28. Проблемы при формировании мониторинга социально-экономического 

развития муниципального образования 

 

Проблем  при формировании мониторинга социально-экономического развития 

муниципального образования нет. 

 
 

 


